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Annexe 3

Secretaire
 

Je suis responsable de prendre en note 
les réponses durant les échanges

de notre équipe.

Porte-parole

J’expose le compte rendu de notre 
travail en grand groupe. Je justifie

les idées de mon équipe.
Je communique clairement.

Gardien du temps

Je gère le temps alloué à la tâche. 
Régulièrement, je rappelle le temps 

écoulé. Je m’assure que le travail est 
terminé à temps.

Animateur

J’encourage chaque membre à jouer
le rôle qui lui est assigné. J’interviens dans 

le but de rendre le travail plus efficace.
Je m’assure que l’équipe demeure

concentrée sur la tâche
et je souligne tout écart au sujet principal.
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